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RESUMEN DE
LA CARRERA LOS

OBJETIVOS

 Un doctorado se 
fundamenta en la elaboración de una 
investigación original y significativa en 

un área específica del conocimiento 
con el fin de contribuir al avance 

académico y científico de la disciplina.  

Objetivo 1

Objetivo 2

Objetivo 3

Los programas de doctorado en AAUN tienen como objetivo el 
desarrollo de habilidades y competencias en investigación, la 
formación en técnicas y métodos de investigación avanzados, la 
adquisición de conocimiento en profundidad en un área
especí�ca, y la capacidad de comunicar y difundir los resultados 
de la investigación de manera clara y efectiva. 

 El �n de estudiar un doctorado es la formación avanzada del 
estudiante en las técnicas de investigación original y signi�cativa 
en su área de estudio, y formar a expertos en un campo especí�-
co y contribuir al avance del conocimiento en la disciplina. 

Por ser un grado académico avanzado, nuestros doctorados 
tienen �exibilidad curricular, siendo el doctorando quien estruc-
ture su pensum en la fase de profesionalización y especialización* 
con el �n de diversi�car nuestra profesionalización en los difer-
entes ámbitos de investigación. 



CONOCE MÁS
SOBRE LOS
DOCTORADOS

Contamos con los siguientes doctorados con 
doble titulación USM: 

-  Doctorado en Educación y Administración
- Doctorado en Administración
- Doctorado en Marketing
- Doctorado en Finanzas
- Doctorado en Recursos Humanos
- Doctorado en Emprendimiento

Nuestra metodología hace posible que el 
estudiante pueda crear su pensum si la 
especialización de la investigación doctoral no 
está en la lista anterior. 

Esto se realiza por medio de definir un eje 
transversal y objetivos con su facilitador 
académico. 

*En este caso doble titulación USM sujeta a restricciones
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Doctorados Andragogy Autonomous University

Andragogy Autonomous University,
 en Miami FL

CUFCE
y/o

DOBLE TITULACIÓN

100% Línea Constructivista

Andragógico Flexible

 METODOLOGÍA



FASES
DE ESTUDIOS

El estudiante desarrolla los 5 cursos obligato-
rio requeridos de estudio general y entra en 
contacto con metodología en sí.

Segundo Ciclo-Saber:

Primer Ciclo – Cursos Obligatorios:
Primera Fase

Tercera Fase

Segunda Fase

El estudiante envía sus documentos 
académicos y de conocimiento 
alternativo para corroborar su nivel 
académico y convalidar cursos de 
diferentes centros de estudios e 
instituciones privadas de conocimiento.

Plan de Estudios

Es la fase principal del programa, en esta fase el estudiante va a desarrollar su 
plan de estudios. El estudiante va a definir y seleccionar los cursos que está 
interesado en estudiar. 

A través de diseño de una propuesta de plan de estudios y desarrollarlos 
conforme al tiempo que el estudiante requiera, el estudiante mínimo debe de 
presentar un curso concluido por mes.

Tercer Ciclo-Hacer:

Proyecto de Tesis

Realizar las homologaciones de la 
experiencia laboral a través de una 
radiografía laboral
profesional.

El estudiante se somete a 
evaluaciones de competencia 
para poder demostrar su 
conocimiento conforme a la 
experiencia laboral. 

Cuarto Ciclo-
Evaluaciones de Competencia:

Es la fase administrativa, donde el Departamento Administrativo de AAU acuerda con el 
estudiante él envió de documentos oficiales, que el estudiante requiera. El trámite de 
titulación y graduación puede tomar entre 2 a 3 meses, y si se ha solicitado Doble 
Titulación con otros miembros del «Consortium Universitas» se demora otros 3 meses.

Cuarta Fase
Fase Administrativa

Aprender.
Emprender
Progresar.
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CURSOS EN ADIMINISTRACIÓN Y EDUCACIÓN 

Área Común Área Profesional

Fase 1 Fase 3 Fase 4
Educación Virtual

Entorno Económico, social
 y ambiental a nivel mundial

Epistemología del 
conocimiento cientí�co

Metodología de la
investigación cientí�ca

Metodología de 
la enseñanza

Portafolio

Curriculum Vitae

Curriculum Integrador

Ingeniería Económica

Instrumentos para 
la Toma de Decisiones 

(Contables y Financieras)

Liderazgo y Talento
 Empresarial

Currículo y evaluación

Métodos y Diseño del
 Protocolo de Investigación

Proceso del Proyecto
 de Investigación

Tópicos de Gestión 
Fiscal y Financiera 

Tópicos de Humanismo
 y Empresa 

Ética y Responsabilidad 
Social Corporativa 

Tópicos sobre el estado 
del Arte y la Globalidad 

Educación y realidad nacional

Epistemología de 
la educación

Currículo y evaluación

Legislación y políticas
 educativas

Teorías del aprendizaje
 y la enseñanza

Gestión educativa y liderazgo

Paradigmas e
 innovaciones educativas

Métodos de investigación
 en educación

Diseño y análisis de 
programas educativos

Evaluación y medición
 en educación

Psicología educativa

Tópicos sobre la Empresa 
Corporativa y Familiar 

Marketing e Inteligencia 
de Negocios 

Gobierno, Empresa y 
Corporativismo 

Metodologías Activas

Tecnología y educación

Políticas educativas y reforma

 Tendencia Actual 
de los Negocios

Innovación y 
Emprendimiento 

Metodologías Ágiles para la
 Administración Educativa

Fase 2

DOCUMENTOS ADJUNTOS



CURSOS EN ADIMINISTRACIÓN DE EMPRESAS/MARKETING

Área Común Área Profesional

Fase 1 Fase 3 Fase 4
Educación Virtual

Entorno Económico, social
 y ambiental a nivel mundial

Epistemología del 
conocimiento cientí�co

Metodología de la
investigación cientí�ca

Metodología de 
la enseñanza

Portafolio

Curriculum Vitae

Curriculum Integrador

Ingeniería Económica

Inteligencia Arti�cial y el 
impacto en la educación

Análisis Cuantitativos 
Aplicados

Liderazgo y Talento
 Empresarial

Métodos y Diseño del
 Protocolo de Investigación

Proceso del Proyecto
 de Investigación

Gestión educativa 
y liderazgo

Políticas educativas 
y reforma

Tecnología y educación

Evaluación y medición
 en educación

Investigación en 
negocios y �nanzas

Teoría de organizaciones

Estrategia empresarial y 
gestión de la innovación

Marketing y 
comportamiento del 

consumidor

Economía empresarial

Toma de decisiones
 empresariales y 
análisis de datos

Análisis y 
gestión �nanciera

Gestión de la cadena
 de suministro

Comportamiento y 
ética organizacional

Análisis y gestión de
 riesgos empresariales

Liderazgo y 
gestión de equipos

Gestión internacional.

Fase 2

DOCUMENTOS ADJUNTOS



CURSOS FINANZAS

Área Común Área Profesional

Fase 1 Fase 3 Fase 4
Educación Virtual

Entorno Económico, social
 y ambiental a nivel mundial

Epistemología del 
conocimiento cientí�co

Metodología de la
investigación cientí�ca

Metodología de 
la enseñanza

Portafolio

Curriculum Vitae

Curriculum Integrador

Ingeniería Económica

Inteligencia Arti�cial y el 
impacto en la educación

Análisis Cuantitativos 
Aplicados

Liderazgo y Talento
 Empresarial

Métodos y Diseño del
 Protocolo de Investigación

Proceso del Proyecto
 de Investigación

Gestión educativa 
y liderazgo

Políticas educativas 
y reforma

Tecnología y educación

Evaluación y medición
 en educación

Finanzas corporativas

Teoría de la inversión 
y gestión de carteras

Mercados �nancieros

Análisis de riesgo 
�nanciero

Política monetaria y
 banca central

Valoración de activos
 �nancieros

Finanzas internacionales

Gobierno corporativo y
 ética �nanciera

Finanzas conductuales

Financiamiento empresarial
 y mercados de capitales

Derivados Financieros

Fusiones y adquisiciones

Fase 2

DOCUMENTOS ADJUNTOS



CURSOS RECURSOS HUMANOS

Área Común Área Profesional

Fase 1 Fase 3 Fase 4
Educación Virtual

Entorno Económico, social
 y ambiental a nivel mundial

Epistemología del 
conocimiento cientí�co

Metodología de la
investigación cientí�ca

Metodología de 
la enseñanza

Portafolio

Curriculum Vitae

Curriculum Integrador

Ingeniería Económica

Inteligencia Arti�cial y el 
impacto en la educación

Análisis Cuantitativos 
Aplicados

Liderazgo y Talento
 Empresarial

Métodos y Diseño del
 Protocolo de Investigación

Proceso del Proyecto
 de Investigación

Gestión educativa 
y liderazgo

Políticas educativas 
y reforma

Tecnología y educación

Evaluación y medición
 en educación

Psicología 
organizacional

Teoría de la organización

Diseño de trabajo y 
análisis ocupacional

Toma de decisiones en
recursos humanos

Plani�cación de 
recursos humanos

Análisis y gestión del 
talento humano

Derecho laboral - 
relaciones laborales

Transformación y
 cambio organizacional

Gestión de compensación 
y bene�cios

Administración de la 
diversidad y la inclusión

Desarrollo de liderazgo 
y gestión de equipos

Ética y responsabilidad 
social en recursos humanos

Fase 2

DOCUMENTOS ADJUNTOS



CURSOS EMPRENDIMIENTO

Área Común Área Profesional

Fase 1 Fase 3 Fase 4
Educación Virtual

Entorno Económico, social
 y ambiental a nivel mundial

Epistemología del 
conocimiento cientí�co

Metodología de la
investigación cientí�ca

Metodología de 
la enseñanza

Portafolio

Curriculum Vitae

Curriculum Integrador

Ingeniería Económica

Inteligencia Arti�cial y el 
impacto en la educación

Análisis Cuantitativos 
Aplicados

Liderazgo y Talento
 Empresarial

Métodos y Diseño del
 Protocolo de Investigación

Proceso del Proyecto
 de Investigación

Gestión educativa 
y liderazgo

Políticas educativas 
y reforma

Tecnología y educación

Evaluación y medición
 en educación

Investigación y
 desarrollo de productos

Estrategias de
innovación

Diseño y gestión 
de la innovación

Creación y gestión 
de emprendimientos

Análisis de mercado y 
estrategia de producto

Financiamiento de 
empresas emergentes

Marketing y plani�cación 
de negocios

Evaluación y 
gestión de riesgos

Herramientas de 
mediación para innovación

Emprendimiento social 
y desarrollo sostenible

Comercialización y 
venta

Toma de decisiones 
estratégicas en los negocios

Fase 2

DOCUMENTOS ADJUNTOS



LCADLicenciatura en Administración de Empresas

CERTIFICA TU 
CONOCIMIENTO
Si te has desempeñado en el área laboral con experiencia 
podemos certificar tus conocimientos.

SOBRE
AAUN

01

Llevamos 10 años en el 
campo de la educación 
certificandonos como 
institución. 

02

Diseñamos programas 
actualizados al contexto 
actual y un claustro de 
maestros calificado para 
el éxito.

Andragogy Autonomus University con sede en Miami Florida es una

institución de educación superior líder en Latinoamérica, comprometida 

con brindar una educación de calidad y accesible a través de la tecnología. 

Nuestra universidad en línea ofrece una amplia variedad de programas 

académicos en áreas como negocios, tecnología, entre otros. Además, 

contamos con un equipo de profesores altamente capacitados y una 

plataforma de aprendizaje en línea de última generación que permite a 

nuestros estudiantes acceder a clases en diferentes formatos, recursos 

educativos y tutores en línea las 24 horas del día, los 7 días de la semana. 

Aprender,
Emprender, 
Progresar.



Inscríbete!

16 Avenida 19-25, Zona 10. Edificio Torino II Oficina 908

info@aaun.edu.gt
+502 2445-5645

www.aaun.edu.gt


